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Propuesta Pedagogica

1.- Datos Informativos:

{Deberan colocar los datos de acuerdo a |a Institucion educativa)




1.1-Informacion de los/las promotores o representantes legales:

[TNE] Nombres

T

1.2-Informacion de los participantes de la comunidad:

2.- Principios Eticos:

A TL
L |

J.1. Comprendemos las
nacesidades ¥
potencialidades de nuestro
pais y nos involucramos en
la construccion de wuna
sociedad democratica,
equitativa e inclusiva,

.1, Tenemos iniciativas
creativas, actuamos con pasidn,
mente abierta y vision de futuro;
asumimos liderazgos
auténticos, procedemos con
proactividad y responsabilidad
en la toma de decisiones y
egtamos  preparados  para
enfrentar los resgos que el
emprandimiento conlieva.
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8.1,

respansabilidad
tenemos  capacidad de

interactuar

heterogenaos,
con comprension, empatia y
tolerancia.

Asumimos
social Y

£On  grupos

procediendo

J.2. Acluamos con délica,
generaosidad, integridad,
coherencia y honestidad en
todos nuestros actos.

l.2. Nos movemos por la
curiogidad intelectual,
indagamos la realidad nacional
y mundial, reflexionamos Yy
aplicamos nuesiros
conocimientos

interdisciplinanos para resolver
problemas &n forma
colaborativa e interdependiente
aprovechando todos ios
recursos e informacion posibles

5.2, Consfruimos nuesira
identidad nacional en busca
de un mundo pacifico ¥y
valoramos

multiculturalidad
multietnicidad.  respetando
identidades de ofras

personas y pueblos.

nuestra
¥

J3., Procedemos  con
respeto y responsabilidad
con nosotros y con las
demas personas, con la
naturaleza y con el mundo
de las ideas Cumplimos
nuestras obligaciones  y

1.3, Sabemos comunicamos de
manera clara en nuestra langua
y &n ofras, utlizamos varios
lenguajes como el numerico, &l
digital, el artistico y el corporal;
asumimos con responsabilidad
nuestros discursos,

5.3, Armonizamos lo fisico e
inteleciual; usamos nuesira
inteligencia emocional para

ger

positivas,

flexiblas,

cordiales y autocriticos.




exigimos |a observacion de
nuestros derechos.

J.4. Reflejamos y|l4 Actuamos de manera|S5S4 MNos adaptamos a las
Feconocemos nuestras | organizada, con autonomia e | exigencias de un trabajo en
fortalezas vy debilidades | independencia; aplicamos el ([equipp en @l que
para ser mejores seres | razonamiento ogico, critico v | comprendemos |la realidad
humanos en la concepcion | complejo; y practicamos la | circundante y respetamos las
de nuestro plan de vida. humildad intelectual en un |ideas y aportes de las demds
aprendizaje a lo largo de la vida. | personas.

2.1.- Principios Eticos Institucionales.

Para nuestras Unidades Educativas Miltares es importante fomentar el civismo porque es
fundamental para mantener una sociedad armoniosa, justa y funcional. El civismo se refiere
al comportamiento ético, respetucso y responsable de los individuos hacia la sociedad, las
leyes, las normas y los demas miembros de [a comunidad. Ademas, as fundameantal guiar el
comportamiento y las acciones de los membros de las fuerzas armadas en el cumplimiento
de sus deberes y responsabilidades. Estos principios refiejan los valoras y normas que deben
seguirse en el servicio militar para mantener la integridad, el respeto y la respensabilidad.

Muestras Unidades Educativas se encuentran comprometidas en |la practica permanente del
respeto patrio, el cual se manifiesta a través de un sentimiento de profunda veneracion hacia
nuéstros simbolos patrios y |a celebracion de fechas civicas relevantes de nuastro pais,

La unidn nacional se rafiaja @an que como miembros de nuestras comunidades educativas nos
aceptamos en un solo grupo y fomentamos la unidad nacional a pesar de nuestras
diferencias: personales, regionales, culturales, sociales. econdmicas y de género,

Adicionalmente en nuesiras instituciones prima la disciplina consciente. Este proceso exige
romper paradigmas para adaptarse a las nuevas circunstancias, sin perder la asencia de |a
educacidén. Por esta razdn, nuestros cadetes no solo dedican su tiempo al estudio, sino que
su formacion busca desarrollar armonica y coherentemente todas y cada una de las
dimensiones del ser humano.




3. Oferta Académica

(Se anexa la malla curncular de cada una de las Instituciones educativas
fiscomisionales de Fuerzas Armadas)

4. Marco Filosofico

4.1 Principios éticos
Valores Institucionales
La conducta de todos y cada uno de los cadetes de |as Unidades Educativas de Fuerzas

Armadas se enmarca dentro del codigo de valores inslitucionales que se detallan a

continuacian:

Cualidad que se basa en el propio respelo.
e | Fundamento que impulsa en lo mas intimo, al rigido
= Honor | cumplimiento del deber mediante la entrega total y
practica constante de la hanradez, |a nobleza del alma
y &l apego permanente e integro a la verdad.

Observancia esfricta de la normativa vigente. Se
manifiesta con el acatamiento oportuno e intagral de
= Disciplina 4rdenes y disposiciones impartidas por las
autoridades, sobre la base dal respeto y la obediencia
racional y consciente.

Sentimiento de noble fidelidad y franqueza que
permite un ambiente de confianza vy sequridad. Es la
e Lealtad maxima expresién del desinterés, la buena fe y la
entrega total, mediante &l apoyo incondicional y la
proyeccian permanente de una devocion sincera,
desprendida y voluntaria hacia las causas nobles y en
las personas de bien,




nnmctu:nnaiactﬂ'hunm“sdum;m:iﬂdum

Hablar y actuar con sincenidad, es mas que no mentir,
engafiar, robar o hacer trampas. Implica mostrar
respeto hacia los demas y tener conciencia de si
MISIMIO,

4.2 Principios Epistemolagicos

La epistemologia estudia la naturaleza del conocimiento y los procesos de aprendizaje de los
seres humanos, a partir de diferentes paradigmas, tecrias y modelos educativos que han
evolucionado a ko largo de los aflos partiendo desde el realismo hasta el estudio del neuro
aprendizaje en la actualidad. Con este antecedente, es necesano desarrollar los principios
epistemoldgicos que guian la formacidn de los cadetes de fas Instituciones Educativas da las
Fuerzas Armadas.



Grafico 1.

Principios Epistemolégicos de las Instituciones Educativas Militares.

Fuente: Equipo Técnico (2023).

Pragmatismao.

El pragmatismo, plantea la educacién para la vida, con la adguisicién de conocimigntos y
competencias Utiles para el desarrollo efectivo en la sociedad v 18 resolucion de problemas
cotidianos. Se asume al ser humano desde una logica tedrico pensante, de acuerdo con
Hessen (2011), El intelecto del ser humano le permite orientario a la blsgueda de la realidad,
la congruencia de los pensamientos con fines praclicos, uliles para su vida cotidiana v |a vida
en sociedad.

Aprendizaje Cooperativo,

Los seres humanos, somos seres sociables por naturaleza, la convivencia arménica en
sociedad requigre de aclividades de cooparacidn &n busca de metas comunes, |a blsgueada
de sociedades justas, equilativas, solidarias. El aprendizaje cooperativo va mas alla del
aprendizaje colaborativo, ya que se constituye en el aprendizaje dialdégico entre pares
académicos en donde prima la fuerza del argumento, desterrando la fuerza del poder, los
agrupos heterogéneos de aprendizaje se basan en un iderazge compartido, interdependencia



pogitiva, sin dejar de lado la responsabilidad individual, al confrario el éxito dal trabajo
cocperativo radica en el compromiso y entrega individual para el aprendizaje y el logro de
competencias, teniendo en cuenta las pariculandades de cada individug, sus rtmos v estilos
de aprendizaje y el dominio efectivo de habilidades sociales para el trabajo cooperativo.

Pensamiento Critico

El hecho educativo como una forma de avanzar hacia nuévos conocimienios gua & originan
de |a relacidon sujeto cognoscente y objeto cognoscible, es decir 1a posibilidad de construir un
conacimiento nuevo sobre la base de los conocimientos que ha apertado fa humanidad a lo
largo de la historia. En este contexto |la institucion hace eco del Racionalismo Critico y
particularmente asume la teoria de Popper (1872), quien plantea la existencia de tres mundos
el mundo uno el objetivo, la realidad u objeto cognoscible, el mundo dos que constituye el
sujeto cognoscents v &l mundo tres gue lo conforma todo el bagaje de conocimientos posibles
generados por el hombre resultante de una consfruccion sociocultural producto de |a relacién
mundo uno ¥y mundo dos ¥ mundo dos mundo tres, v que constituyen la cultura, la ciencia el
arte y la literatura y que en &l campo de |a educacién es el curriculo

Esta idea toma ciertos elementos de la filosofia de David Hume, segon guien as imposiDie
demostrar una conexidn necesaria antre un hecho y una consecuencia gue se darva de este,
Mo hay ningun motivo gue nos parmita afirmar con seguridad gue una exphicacidn sobre la
realidad que funciona hoy funcionara mafana. Las tecnologias de la informacidn y las
comunicaciones han invadido todos los escenarios de 1a vida de los seres humanos, e inciden
tambien en la educacion, Se debe incorporar tanto a la practica educativa, de sar nacesano
buscar una renovacién integral y global de la educacion, sus concepclones, procasos y
paradigmas actuales, con una proyeccion a corto plazo.

For lo tanto, &l conocimiento no significa acumular datos para ser reproducidos, sino aprender
a observar, indagar, contrastar, experimentar, argumentar, decidir y actuar. Es decir, que la
infarmacion se convierie en conocimiento, modalos, esquemas, mapas, teorias y paradigmas
cuando as interpratada por el sujeto a partir de las experiencias previas que se acumulan en
la memaona. Razon por la cual para fortalecer |a practica pedagodgica de los docentes se ha
considerado perfeccionar la practica profesional v su didactica en aula. Considerando de vital
importancia que los responsables de orientar la educacion a los estudiantes estén preparados
para poder brindar una educacién de calidad con calidez,



Aprendizaje basado en Juego

El Paradigma Socie Critico, considera que el jusgo es para el nifio, lo que &l trabajo se
constituye para el adulto, lo desarrolla con seriedad vy responsabilidad con la gue el adulto
desarrolla sus actividades |laborales o profesionales, el éxite del docente es el llevar al
educando por medio del juego al logro de aprendizajes significativos, los objetivos v
habilidades lidicas se transforma en la medida que se desarrofla el proceso cognitive del
estudiante, los juegos, en este contexto se constituyen en medios de formacion disciplinar,
formacion moral al someterse al jusgo v las reglas que tienen los juegos, gue en la actualidad
pueden ser aprovechadas desde [a gamificacion.

El aprendizaje basado en el juego se potencializa cuando se desarrolla en ambientes de
aprendizaje adecuados, considerando al ambiente de aprendizaje, como &l "Espacio versatil
y dinamico que puede estar ubicado dentro y fuera de |a institucion educativa, que respande
a los cambios de intereses y necesidades del desarrollo de los nifies y nifias en los diferentes
momentos del dia a lo largo del iempo” (MINEDUC, 2014 p.50). El aprendizaje basado en el
juego en ambientes de aprendizaje permite gque los nifos se integren, interactien, y
desarrollen la comunicacion efectiva con sus companeros. fomentando | desarrollo motriz,

cognitivo y emocional,

Neuroeducacion

La Neuroeducacion centra su accionar en la vision de |a ensefanza basada en el cerebro, los
astudios del funcionamiento del cerebro humano, 1a sicelogia, la seciclogia vy la medicina con
Ia finalidad de polenciar los procesos de aprendizaje ¥y de memona de kos educandos, v la
mejora de las estrategias utilizadas por los docentes para los procesos de ensefianza -
aprendizaje. Para Mora (2013), la Neuroeducacion es evaluar y mejorar la preparacion del
maesiro y faciitar el proceso del que aprende. La Neurceducacion potencia la creatividad o
&l aprendizaje de ciertas disciplinas, pone en perspectiva la existencia de un medio social, de
ta familia y la propia cullura como factores determinantes de la capacidad de aprender que
demuestran los estudiantes

La Meuroeducacion busca potenciar y mejorar las habilidades y talentos, ademas de detectar
los déficits de aprendizaje en los educandos, las cuales se convierten en barreras para el
aprandizaje, lo cual se entrelaza con el principio de inclusion educativa.



Fomento de la creatividad

El avance de la ciencia y le tecnologia. la generacion de patentes de nuevos inventos, el
increamento del valor agregado a la generacion del conocimiento y el aprovechamiento
adecuado y ebico de la inteligencia artificial requieren de la formacion de individuos creativos,
la necesidad de generar procesos de investigacion mas desarrollo y mas innovacion [+D+],
nos obligan a pensar en la generacidn de procesos educativos innovadores y creativos,

La educacion no puede guedar desfasada, se ve en la necesidad de investigar sus temas
propios, generar su propia tecnologia y buscar nuevos camines, romper moldes clasicos,
gxpresar con originalidad contenidos comunes y en particular, revisar y actualizar
peribdicamente su curriculo. La rutina, la improvisacidn, el memansmo, la ausencia de
imaginacion no Benen lugar en la escuela de nuestros dias. El ejercicio de la creatividad no
&s privativo del campo del arte, sino que debe aplicarse en todas las actividades y en cada

una de las asignaturas

El asunto radica en que el maestro sea creativa y abierto al cambio y la innovacion. En
particular, debe estimular el pensamiento divergente que &s aquel que, frente a un problema,
no busca una respuesia unica, sino que trata de formular varias alternativas de solucién
Obviamenta, &l ejercicio de la creatividad y los medios empleados varian segin la edad, el
sexc, zona, condicion social y grado de estudios. Los nifios suelen sar muy creativos, es la
escuela donde pierden este valioso don, por falta de estimulos y practica, lo cugl se potencia
con &l desarrollo del aprendizaje basado en problemas y en proyectos.

Aprendizaje significativo

El aprendizaje significativo considera que el estudiante poses un conjunto de conceplos,
ideas y saberes previos propios del contexto en el que se desenvuelve &l educando, Ausbel
(1583} plantea que el aprendizaje depende de |a estructura cognitiva previa que relaciona con
la nueva informacion proporcionada por el docente o que es mediada por @l docante.

El papel del docente es de introducir los saberes significativos previos gue iniciaimente debe
determinar fog saberas previos, las motivaciones significativas de los aprendizajes de los
estudiantes. El Proceso del aprendizaje se produce cuando los sujetos interactlan con su
entorno, tratando de dar sentido al mundo que percibe. La escuela debe ser la que posibilite
el encadenamiento de los saberes de manera planificada, significativa v siempre con base en
los conocimientos previos. La evaluacion se realiza desde un enfoque cualitativo a partir de
las apropiaciones significativas que realzan los estudiantes



Inclusion.

Para UNESCO (2005), "Es el proceso de identificar y responder a la diversidad de las
necesidades de todos los estudiantes a través de la mayor paricipacion en el aprendizaje. en
las culturas y en las comunidades, y reduciende la exclusion en la educacion” para lo cual es
necesaric buscar mecanismeos gque garanticen |a igualdad de derechos y oportunidades para
los estudiantes sin consideracion alguna de sus condiciones o procedencia. Por su parte,
para MINEDUC (2023), La inclusion educativa responde a la garantia del ejercicio pleno del
derecho a una educacion de calidad, a través del acceso, la parmanencia, el aprandizaje, |a
participacién, la premocidn y la culminacidn de nifios, nifias y adolescentes, personas jovenes
y adultas en las Insttuciones Educativas en los diferentes niveles educativos, con una
respuesta efectiva a la diversidad v ambientes educativos gue propicien el bienestar fisico y
emeocional, efiminando las bameras para el aprendizaje, la atencion oporfuna a personas en
situacion de vulnerabilidad y el desarrollo v atencidon a poblacidén de atencién prioritaria. La
educacion inclusiva debe ser entendida desde el principio de educacion para todos.
requinendo para ellc cambios en lo curnicular, en enfoque, estructuras, metodologias,
evaluacibn en una puesta en comun de los procesos formativos que no excluyan a los
educandos por ningun motiva,

4.2.1. Principios Pedagogicos Institucionales.

De acuerdo con las teorias propuestas, se implementaran en las Unidades Educativas de
Fuerzas Armadas, |os siguientes principios pedagogicos, los mismos gue permitiran alcanzar
un nivel de educacion de competitividad local, nacional y regional, dantro de log méas altos
estandares de calidad:

a. El Trabajo Colaborativo.

1) Se debe buscar la participacion de cada uno de los estudiantes, para gue ellos descubran

o conocimentos,

2] El docente deberd determinar el nimerc de alumnos para desarrollar grupos de rabajo
que permitan la interrelacion y alcancen el nivel de analisis de una manera critica.

3) La organizacidn de los grupos de frabajo, depende de la habilidad docente, que parmitira
una educacidn inclusiva, equitativa y de calidad.

4) El docente orientard y guiara los temas de frabajo de acuerdo a la planificacién,
fortaleciendo los valores instilucionales de Honor, Disciphna, Lealtad y Responsabilidad.

10
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5) Las tecnicas a ser empleadas seran. Masa redonda, Foros, Juego de roles, atc Estos
deberan ser: formales, informales, de referencia y de perenencia, donde el docente aumenta
la maotivacion de los alumnes y descubra la satisfaccién de los logros propios en cada alumno

€) El docente a través de esto permitira fijar las metas a alcanzar en cada grupo, desarrollar
&l derazgo, la resolucidn de problemas, la toma de decisiones v formar criticos duranta su
evaluacién, ademas de fortalecer |3 autoestima vy la confianza en si mismo en cada uno de

sus estudiantes.

b. Aplicacion, desarrollo y uso de las NTIC'S,

1) Las Unidades Educativas de Fuerzas Armadas cuentan con la infraestructura y
herramientas tecnologicas, lo que permite que &l personal docenle, emplee estrategias
acordes a las tecnologias actuales de una manera amigable

2) Las Unidades Educalivas de Fuerzas Armadas, cumplen dentro de sus procesos la
capacitacion a la planta docente, cimentado en el fortalecimiento del manejo de herramientas
virtuales, con caracteristicas esenciales gue permiten un sistema de ensefianza-aprendizaje
de calidad

3) El docente, hara uso de [as NTIC'S con [a finalidad de generar [a estimulacion de la
craatividad y provacar, la experimentacion y manipulacidn, empleando ftodos los medios y
recursos institucionales, asi como también, los dispositivos qué sean propios de los
estudiantes.

4) El uso de |las NTIC'S en las Unidades Educativas de Fuerzas Armadas, permitira &l
desarrollo de cada una de las destrezas, en el procesamiento y manejo de la informacion, el
manejo de hardware y software, a mas que permitirda el desamolio de diversas areas del
conocimiento, @ sabkendas que nos encontramos en una generacion de nifios/as los cuales

ya s encuentran inmersos en |a era digital,

5) El uso de las NTIC'S son de mucha importancia en el desarrollo de los objetives
institucionalas, mismos que al ser aplicados en el proceso de ensefanza-aprendizaje creando
estudiantes con caracter innovador y creative, con motivacidn de invesltigador, criticos y
descubndores de manera constructivista, bajo la gula del docente de cada una de |as areas
del conocimienta
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c. Desarrollo y motivacion de la Investigacion.

1) Los estudiantes deben alcanzar su estilo de pensamiento y de accion, a traves del interés
por la indagacién y el descubnmiente de nueves conocimientos a través de la guia y
direccionamiento de los docentes da cada area.

2) Loz docentes emplearan técnicas de ensefanza —aprendizaje gue permitan alcanzar un
nivel de pensamiento tal, que nuestros estudiantes alcancen a desarroliar habilidades acordes
a cada uno de los niveles educativos, desde inicial de manera lodica, y descripcion y criticos
hasta bachillerato.

3) La ublizacion de las NTICS, el trabajo colaborativo, la investigacion bibliografica, el
desarrollo de ansayos y trabajos ascritos, despertara el aprendizaje por descubrimiento,
explotando habiidades que le parmitan motivar y obtener una investigacién cientifica.

d. Convivencia y clima educacional.

1) Las Unidades Educativas de Fuerzas Amadas crean los ambientes propicios, para
desarrollar una educacién armdanica v afectiva con toda la comunidad educativa, basado an

&l respeto de |as normas, determinado en el Codigo de comyvencia.

2) La convivencia escolar es un elemento fundamental dentro del proceso de ensefianza-
aprendizaje calificandolo como satisfactorio y productive. Esto constituye el fundamento del
conjunio de iniciativas, lineamientos, peliticas, y legislaturas en la gestion de la construccion
del conocimienta de losflas estudiantes.

3) La infraestructura que disponan los campus educativos. permitén mantener un clima
educacional de calidad desde el nivel inicial hasta el bachillerato, ofreciendo espacios verndes
amplios, canchas deportivas, gimnasio y piscina, que permiten tener una educacion inlegral
en el desamollo v forlalecimiento de las inteligencias moltipies en nuestros estudiantes.

e. Bilingliismo: Metodologias de la ensefanza del idioma inglés en las Unidades
Educativas de FF.AA.

El idioma inglés es e! idioma mas impartante hablado en 5 continentes y con mas de 200
millones de natives, convirtigéndolo en una necesidad para nuestra generacion presente y [as
futuras. Es indudable &l poder gue tiene el inglés en los negocos y cada vaz mas an nuestras

actividades cotidianas, lo gue nos compromete como institucion educativa a buscar la manera
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de ampliar lag oportunidades de nuestros estudiantes incluyendo dentro de su programa de
formacion el aprendizaje del inglés, que le permita el desarrollc de habilidades bilingles.

Esta necesidad,. sumada a las nuevas exigencias nacionales contempladas en los estandares
de calidad educativa, molivé a las Unidades Educativas de Fuerzas Armadas a tomar la
decision de reestructurar incrementando el pansum del inglés como idioma extranjero dentra
de nuesiro programa de ensefianza, apuntando a una formacidn bilingle en nuestros

eztudianies.

El bilingliismo es la capacidad de una perscna para utlizar indistintamente dos lenguas en
cualquier situacién comunicativa y con la misma eficacia comunicativa. La propuesta es una
ensenanza impartida en dos lenguas (espanol e inglés), de |as cuales, una es la lengua
matema del alumno (espafiol). El programa de ensefanza bilingle garantizara la ensefanza
- aprendizaje de |a lengua matema (espafol), fomentando su dominic, y, ademas, la
adquisicion de un alto nivel de competencia de la segunda lengua ({inglés). Basado an un
enfogue comunicativo y en la teoria constructivista, que asagura un aprendizaje significativa
y por ende duradero.

5. Marco Pedagogico

‘La pedagogia se concibe comao la ciencia de la educacidn que tiene como proposilo la mejora
sostenida del conocimiento aducativo, madiante la articulacidn de fines y medios en pos de
la optimizacidon de los aspectos formativos y el desarrolio de los individuos en funcion de su
edad y la condicion sociocultural® (Valle & Manso, 2019). Se potencian estos aspectos cuando
se adiciona innovacion y programas de formacion del docente que parmitan entender, para
atender a las nuevas generaciones desde un enfoque de equidad e iguaidad.

El Ministerio de Educacian (2016) en su Gltima actualizacian al curriculo sustanta el anfoqua
de la pedagogia critica, donde se estipula al estudiante como protagonista del aprendizaje, lo
que conlleva a un cambio en la visidn tradicional de la educacion. Conjuntamente, toma como
un objetive principal el desamollo de la condicidn humana para la compransidn gue suscile
individuos capaces de interralacionarse con base en la practica de valores y principios del
Buen Vivir lo gue se refleja en su caracter abierto v flexible que tienen comao finalidad brindar
mejores herramientas para la atencidén a la diversidad de los estudiantes en los diferentes
contextos

En este mismo sentido, la pedagogia critica debe promover en los educandos el desarrolio
del pansamiento [dgico, critico y creativo, |a autonomia personal ¥ competencias, para lo cual
es necesario adicienar al procese enseflanza-aprendizaje la metacognicion, que son
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gstrategias gue posibiitan el aprendizaje, procesamiento de ideas. conocimiento e
identificacion de los estilos de aprendizaje que hagan de este proceso significativa y
pertinente

Por ofro lado, la educacion actual busca involucrar a todos los actores que intagran la
comunidad educativa a través del ejercicio de acciones concretas para cada uno: docentes y
estudiantes se involucran directamente en ef proceso de ensefianza-aprendizaje, directivos
en la gestidn escolar, las familias a través de la participacibn ¥ comesponsabilidad, finalmeante
la comunidad educativa que se convierte en el entorno cercanc. El Modelo Educativo Nacional
(2022) menciogna que para la seleccidn de |as estrategias metodoldgicas se debe ajustara fa
filosofia y enfogues educativos que promuevan el aprendizaje permanente y activo y gue tome
como base el cumiculo nacional, s decir, como herramienta referencial abierta y fiexible, de
tal manera que se pueda ajustar, priorizar y contextualizar a la realidad de las institucionas
educativas, considerando intereses y necesidades de los estudiantes y el contexto social, sin
llegar a limitar “puesto que la proyeccion de la educacion debe ser la frascendencia en el
aprendizaje a la formacion de individuos con una postura critica y propositiva frente a los

problemas locales, nacionales y mundiales.

El fundamento pedagogico de las Unidades Educativas de Fuerzas Armadas Colegios
Militares, se centra en la formacidn integral del ser humano. Desde esta perspectiva, el
proceso educative busca fortalecer las capacidades, desarrolio de destrezas, habilidades,
actitudes, aptitudes, talento y valores de los estudiantes a partic de la pedagogia critica y
transformadora. Desde la teoria pedagdgica se considera al estudiante como un gestor activo
de su propio aprendizaje, tanto en forma individual, come social a través de la mediacidn. En
el proceso de aprendizaje, los docentes se constituyen en el mediader del aprendizaje de los
estudiantes gue influye decisivamente en la conslruccion del conocimiento para su
transformacidon, E! cbjetivo basico es conseguir que los estudianles logren aprendizajes
socialmente significativos con el fin de gue alcancen un mayor desarrollo de sus capacidades
intelectuales, socio-afectivas y metacognitivas y asi puadan integrarse de manera fructifera,

critica y creativamente a la sociedad.

5.1 Corrientes pedagogicas

Las Unidades Educativas de Fuerzas Armadas, trabajaran en la formacién de nifios, nifias y
adolescentes a través de la estrucluracion de un modelo educative gue parmita complementar
lo que establece el Ministeric de Educacion v sus normativas.
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5.1.1. Constructivismo:

La concepcidn constructivista del aprendizaje escolar propuesta por Jean Piaget se sustenta
en la idea de que la finalidad de la educacion que se imparte en las instituciones educativas
&5 promover los procesos de crecimiento personal del alumno en el marco de la cultura del
grupo al que pertenece. Estos aprendizajes no se produciran de manera satisfactoria a no
ser que se suministre una ayuda especifica a traves de la participacion del alumno en
actividades intencicnales, planificadas y sistemalicas, que logren propiciar en éste una
actividad mental constructiva (Diaz, y Hernandez, 1999)

El aprendizaje sustentado en este modelo, segun Vygolsky, es contextualizado, compartido
y socializador, el cual debe estar incorporado en &l aula y taller favorsciendo un
interaprendizaje significativo y procesual. El ambiente aducativo - los recursos didacticos —
el docente mediador - la participacion de los estudiantes — la reflexion dialegada critica vy
valorativa — la utifizacion de Indicadores de logro - y las avidencias de actividades de
realizacién son la mejor avidencia del desempefic de un aprendizaje adquirida por los
estudiantes. En el constructivismo estos 2on los elemenios gue se tornan muy imparfanias
partir de los conocimientos previos, facilitar procesos de indagacidn, promover [a construccion
social, promover la asimilacidn y elaboracion de evidencias de desempefio.

5.1.2. Desarrollo Cognitivo:

Segln Piaget cada individuo es Gnico, posee caracteristicas especificas que lo diferencian de
los demas, de ahi la importancia de tratar a cada alumnofa de modo especial considerando
sus diferencias individuales. Ademas establece que: El desarrollo se produce, justamente,
como una tendencia espontanea, una busqueda natural de un equilibrio estable entre las dos
tendencias, antra lo gue &l sistema cambia en el medio y lo que éste cambia al sistema; al
organismo trata primero de asimilar, de encajar las nuevas experiencias &n sus esquemas
previos (mantenimiento del equilibrio); pero inevitablements s& producsran ciertos "confliclos™
cognitivos en el plano intelectual- en la medida en que encuentre resistencias y desajustes
(desequilibria), a los que se tandra que acomodar madiante una cierta reorganizacion de los
esquemas (restauracién del equilibrio). Esto permitira una asimilacion distinta y mas
aatisfactoria de las experiencias posteriores (nuevo equilibrio) gue. no obstanta, también
requarird otras acomodaciones compensatorias (nuevo desaquilibrio) v asi sucesivameante,
Se trataria, por tanlo, de un proceso que alterma momentos de estabilidag v eguilibne con
fases de inestabiidad y desequilibrio dentro de una espiral que va produciendo niveles de
desarrollo cognitive cada vez mas altes. (Gutierrez Martinez, 2005). Este proceso conocido
como asimilacidn requiere de metodologias puntales como el planteamiento de situaciones
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problémicas a través de métodos como el ABP (aprendizaje basado en problemas); ef de
proyectos de aula en sus diferentes vanedades, o el ciclo de aprendizaje llamado (ERCA),
gracias a cuyos pasos se puede iniciar los procesos de desequilibrio desde la parte
experiencial y pasar al equilibrio cognitivo con la ejecucion de la fase de conceptualizacion.
Métodos que son susceptibles de ejecutarse en el aula con actividades individuales o
grupales y con los que se podra legrar niveles elevados en &l desarrollo cognitivo de |os
estudiantes, verificables en los resultados del comporiamiento de los aprendizajes.

5.1.3. Aprendizaje significativo:

Desarroliada por Ausubel comprende un proceso a traves del cual una nueva informacion se
relaciona de manera no arbitraria y sustantiva con un aspecto relevante de la estructura
cognitiva del indwviduo Asi se consideran relevantes en el proceso ensefianza-aprendizaje,
los conccimientos o aprendizajes previos, los efectos de la mediacién sociocultural, v la
impartancia de transformar la informacién en verdadero conocimianta. Para lograrlo se utilizan
coma herramientas de aprendizaje tanto para la parte metodoldgica como para la evaluacion,
los mapas mentales. La teoria del aprendizaje significativo pone de relieve el proceso de
construccion de significadas como elemento cenfral de la ensefianza. Como afirmo Piaget, el
aprendizaje esta condicicnado por el nivel de desarmrollo cognitivo de quien aprende, pero a
su vez, como observd Vygotsky, el aprendizaje es un motor del desarrollo cognitivo. Por otra
parta, muchas categonzacionas se basan sobre contenidos escolares, consecuentements,
resulta dificil separar el desarrollo cognitivo del aprendizaje escolar. Pero el punto central es
que el aprendizaje es un proceso consfructive interno y en aste sentido deberia plantearsa
como un conjunto de acciones dirigidas a favorecer tal proceso. Y es an esta linea, que sa
han investigado las implicancias pedagdgicas de los saberes previos. Los "Organizadores
previos” son presantaciones que hace al profesor con al fin de que le sirvan al alumne para
establecer relaciones adecuadas antre el conocimiento nuevo y el que ya posee, Se trata de
‘puentas cognitivos” para pasar de un conocimienta menos elaborado o incorrecto @ uno mas
elaborado, Dichos organizadores previos tienen como finalidad facilitar la ensefanza
receptivo-significativa. 5.5 (Novak) Propone una teoria basada en el trabajo de Ausubel y el
aprendizaje significativo. Dicha teoria otorga especial valor a la forma en cdmo el pensar,
senfir y actuar, son la base para [a compransidn y asimilacion de conocimientos. Para Novak
un evento educative es una accidn para al intercambio de significados antra al profasor y el
aprendiz. Asume los mapas conceptuales como estrategia que posibilita visualzar tanto el
pansamiento de quien aprende como de quien ansefia.” (Rodriguez, 2011). El aprendiz debe
@star &n pleno conocimiento de su actuar, para gue pueda crear nuevas estructuras mentales
modificando las previas (generadas a partir de la experiencia).
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Este enfoque considera que al astudiante posas un comjunto de conceptos, weas y saberes
previos propics de la cultura en la que se desenvuelve. De este modo, Ausubel (1983) plantea
gue el aprendizaje del alumno dependea de esta estructura cognitiva previa que se relaciona
con la nueva informacion, El papel del docente s intreducir los saberes significativos
gue inicialmente debe determinar los saberes previos, las mofivaciones significativas de
los estudiantes. El proceso del aprendizaje se produce cuando los sujetos interactian con
su entorno tratando de dar sentido al mundo que perciben.  Por ofro lado, la escuela debe
posibilitar &l encadenamianto de los saberes de manera planificada, significativa y siempre
con base en los conocimientos previos. El proceso de evaluacién debe zer realizade a partir
de un enfogue cualitativo a parlir de las apropiacionas significativas que realizan los
estudiantes

5.1.4. Zona de Desarrollo Proximo:

Viygoteky plantea la idea de mediacién entre el estudiante y el adulto por efecto del lenguaje;
ademas de la idea de un aprendizaje que potencia el desarrollo cognitiva por efecto del medio
social. Es decir, toma vigencia al postulado de que &l ser humano se hace humano solo con
ofros de su especie en contexios que |e propicien cierlos aprendizajes. Algunos de los
principios que s& observan en las ideas Vygotskianas son:

* Los procesos mentales superiores del individuo. tienen origen en procesos sociales,

+ Los procesos mentales solo pueden ser entendidos, si comprendemos kos instrumentos y
signas que lo media

« A través de la mediacion se da la inlernalizacion de actividades y comporiamientos

sociohistoricos y culturales.

Utilza el método experimental genético, haciendo énfasis en los procesos en vez de los
productios. v plantea una diferencia significativa con Piaget, cuando propone que: ‘No es a
través del desarrollo cognitivo que el individuo se torna capaz de socializar, 2ino que es a
través de la socializacion que se da el desarrollo de los procesos mentales superiores”. No
es el desarrolio cognitivo el que potencia el aprendizaje sino el aprendizaje que potencia el
desarrolio cognitivo” (Rodriguez, 2011). La aplicacion de |a teoria Vygotskiana en el aula se
refleja principaimenta an el trabajo por grupos y 1a gula del docente asignando en cada grupo
los roles de resumidor, cuestionador y calificador. El "Resumidor” resume el contenido de la
haoja de trabajo, al "Cuestionador” identifica las dreas gue no astan muy claras, mientras que
el “Clarificador” trata de abordar las cuestiones planteadas en la pregunta.
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5.1.5. El Socio Constructivismao:

Esta teoria plantea que el individuo @8 el protagonista de la construccion de su propio
conocimiento. ldeas, imagenes, conceptos, teorias, abstracciones, etc. se crean en la mente
de cada persona. Se adquiers el conoomiento nuevo en la medida en que la persona
interactia con su entorno, pera €l éxito y alcance de dicha consiruccion viene condicicnada
por las caracteristicas neuroldgicas y biologicas de cada uno (Castellaro & Peralta, 2020)

§.1.6. Cognitivismo:

Se trata de un método de aprendizaje que consla de varias operaciones mentales que se
basan en la experiencia y en el procesamiento de la informacion que hace el Indwidud a parbr
de esta, con &l fin de asimilar un conocimienta y dar una respuesta, De esta maneara, an |a
mente, s& conactan |as ideas ya existentes, &s decir, |0 que ya uno conoce, con la nueva
informacion para profundizar en la memona y la capacidad de retencidn. El aprendizaje
cognitivo no s un meétodo de aprendizaje reciente, sino que se remonta hasta el afio 18930,
cuando el psictlogo suizo Jean Piagel establecid las bases de |a teoria cognitivista, la cual
ha ide evolucionando con aportacionas postencres de ofros psicologes como Vygotskl,
Jerome 5. Bruner y David P. Ausubel.

En este sentido, Piaget s= aleja de las teorias conductistas, cuyo planteamiento se centra de
forma exclusiva en los factores extermos, v apuesia por un enfoque con un caracter mas
introspectiva. Para el autor, las personas no solo se relacionan con estos factores extemos,
sinc que procesan ¥ almacenan informacion relativa a estas circunstancias o acciones

externas, ponendo en marcha los procesos cognitivos de la persona para culminar el

aprendizaje.

5.1.7. Conectivismo:

En @l contexto de |la socedad del conocimiento aparece e desarrollo tecnologico comao un
tema obligado gue s& introduce en la educacion desde el uso de las Tic, sin embargo, su
aplicacién como recurso para el proceso de ensefianza aprendizaje va tomando forma y
mayor impartancia cuando la informacidn de la clencia y la cultura ya no son exclusivas de
la escuela a fravés de la memoria de los docentes tampoco de las biblictecas a través de las
paginas de los libros, tampoco astdn &n los respectivos electrdnicos sino gue o ancantramos
en la llamada nube, en la que se denomina red, de ahi que la sociedad del conocimiento y |a
informacidn pasa paulatinamente a la sociedad en red, En este contexto aparece una nueva
tecria del aprendizaje cuya base cientifica defendida por Stephen Downes y George

Siemens. quienes han denominado Teoria del Aprendizaje para [a Era Digital, mas conocida
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como Conectivismo. "El Conectivismo es la integracion de los principios explorados por el
cacs, de la red, y la complejidad y las teorias de la autoorganizacidn,

El aprendizaje es un proceso que ocurre dentro de entornos virtuales en elementos basicos,
no anteramanta bajo el control del individuo.

5.1.8. Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA):

El disefio universal para el aprendizaje (UDL, por sus siglas en inglés) es un enfogque de
ensefianza y aprendizaje que brinda a todos los estudiantes la misma oportunidad de
progresar. El principal objetive del disefio universal para el aprendizaje es utilizar diferentes
meétodos de ensefianza a fin de eliminar cualquier obstaculo qua impida el aprendizaje. La
idea es que sea flexible para que pueda ser adaptado a las fortalezas y necesidades de cada
persona. For esta razon el disefio universal para el aprendizaje beneficia a todos los
estudiantes.

El Disefo Universal para el Aprendizaje (DUA) es un modelo que, fundamentade en los
resutados de la practica y la investigacidn educativa, las teorias del aprendizaje. las
tecnologias y los avances en neurociencia, combina una mirada v un enfogue inclusivo de la
ensefianza con propuastas para su aplicacion en la practica. Partiendo del concepta de
disefio universal, se organiza en tomo a tres grupos de redes neuronales —afectivas, de
raconocimiento y estratégicas— v propone tres principios vinculados a elias: proporcionar
miltiples formas de implicacion, moltiples formas de representacion de la informacidn y
multiples formas de accion y expresion del aprendizaje,

El DUA parte de la diversidad desde el comienzo de la planificacion didactica y trata de lograr
que lodo el alumnado tenga oportunidades para aprender, Facilita a los docentes un marco

para ennguacer y flexibilizar el disefic del curriculo, reducir las posibles barreras y

proparcionar aportunidades de aprendizaje a todos los estudiantes. Por todo ello se reconoce
el patencial de este modelo tedrico practico para contribuir a lograr el Objetive de Desamollo
sostenible (OD54) de la Agenda 2030 «Garantizar una educacidn ingclusiva v de calidad y
promaover aportunidades de aprendizaje para todoss

5.1.9 Neuroeducacién

La Neurceducacion, se consfituye en una altemative no tradicional para el abordaje del
aprendizaje y de la enseflanza, toma comao referenta el estudio del funcionamiento del cerebro
de su plasticidad y del potencial de frabajar &l aprendizaje desde un argumento cientifico del
como aprende el estudiante. Las Neurociencias a decir de Mora (2017 ) ayueda a potenciar la
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creatividad y el aprendizaje de ciertas disciplinas consideradas dificiles como la matematica,
se preccupa de una forma integral de las relaciones sociales que tiene el estudiants, de las
habilidades blandas necesarias en la formacién integral del individuo de sus estiles de
aprendizaje de las multiples inteligencias que puede desamrollar e inclusoc se alinea con
procesos efectivos de inclusion educativa.

La neurgeducacion nos ayuda a determinar procesos neuralogicos o psicologicos que pueden
interferir en el aprendizaje efectivo. la educacion requiere de emocidn, por tanto, |a
neurceducacion ubliza instrumentes como el mindfulness para el aprovechamiento efectivo
del potencial cerebral del educando, de la necesidad de las emociones para la educacion y
la activacion y predisposicion cerebral para el aprendizaje. La Neurpeducacion permitira gue
los docentes tengan una vision diferente de los procesos educativos, transitando de un
proceso de educacién cantrada en el maestro a una educacion centrada en el aprendizaje
de una educacién cantrada en [a ensafianza a una educacion centrada en &l aprendizaje.
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